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L’avventura di Mind e di People Design continua. Dopo 

l’apertura del nuovo stabilimento produttivo che vanta 

come punto di forza l’avanguardia delle tecnologie legate 

alla fibra di carbonio, Mind si è lanciata con successo in 

una nuova sfida: entrare a testa alta nel mercato 

internazionale. La vetrina espositiva di quest'ultimo ha 

avuto luogo a Parigi tra il 14 e il 16 marzo. Stiamo 

parlando del JEC World 2017, la più importante fiera 

mondiale dei Professionisti del composito. 

Forte di una manifattura interamente realizzata in casa, 

Mind ha partecipato al JEC di Parigi ottenendo un grande 

riscontro di pubblico e un’alta affluenza allo stand. 

Un’esperienza da ripetere nei prossimi anni e che ha

permesso l’incontro con molti esponenti del panorama 

internazionale. Tutto il team Mind si è considerato 

soddisfatto: è stata l’occasione per dare visibilità al 

proprio know-how. 
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CAREER 
DAYS
Il tour di People Design ai Career Days 
coinvolge tutto il territorio nazionale: Roma, 

Cosenza, Ancona, L'Aquila, Napoli, Bari. 
L'obiettivo è di mettere in contatto il 
mondo dell’Università con quello del lavoro, 

garantendo nuove opportunità per i giovani 
laureati in cerca di occupazione, i quali 
hanno in queste occasioni la possibilità 

d’incontrare le HR presso lo stand People 

Design e consegnare il proprio curriculum. 

Solo a Roma ne abbiamo raccolti oltre 120. 

In seguito allo sviluppo della partnership
con l’ITS MAKER, il programma biennale

post-diploma dell'Emilia-Romagna
interamente dedicato alla progettazione
meccanica, abbiamo inserito in stage con

grande soddisfazione tre nuove risorse:

Marcello, Nicholas e Nicolò, ai quali
diamo il benvenuto in azienda e che

ringraziamo per averci scelto.
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People Design premia e gratifica i propri 
progettisti più attivi sulle pagine aziendali 
Facebook e LinkedIn! In regalo per i 
primi due classificati, due MOUSE 3D! 

Per vincere, seguite i canali social Facebook 

e LinkedIn di People Design (che trovate nei 
link sottostanti) e mettete like ai post, 

commentate e condividete il più possibile. 

Siate attivi anche pubblicando vostri 

contenuti inerenti al settore o all'azienda. 

I social network rappresentano per il brand 

un canale di comunicazione 

imprescindibile e da valorizzare al meglio. 

Pagina Facebook: http://bit.ly/2oGo2nK

Pagina LinkedIn: http://ow.ly/OEFR30aPTIV

FANTASTICI 
PREMI 
IN PALIO! 

I N I Z I A T I V E  

https://www.facebook.com/peopledesign.modena
http://ow.ly/OEFR30aPTIV


People Design e Mind, fieri di aver 
compiuto 10 anni nel campo 

dell’ingegneria meccanica e 

consapevoli dell’importanza della 

condivisione, hanno dato vita al Kick-Off 
2017, 

Circa 150 dipendenti e collaboratori 
presenti – provenienti da varie regioni 
d’Italia – si sono ritrovati nel weekend 

presso il Goparc di Mantova per il primo 

annual meeting aziendale. 

Protagonisti sono stati proprio gli 
uomini e le donne di People Design e 

Mind, a partire dai CEO Pietro Pometti, 
Francesco Varrasi e Denis Luci che 

hanno fatto il punto dei risultati 
raggiunti nel 2016 e degli obiettivi del 
2017, fino ai dipendenti Roberta 

Marchesi ed Enrico Vezzali che hanno 

ricevuto un premio per i loro primi 10 

anni in azienda, passando per quattro 

Special Guest di rilievo. 

Gli Special Guest appartengono a 

quattro Aziende Clienti (Macchine per 
la lavorazione del legno, Macchine per il 
riempimento, Cerchi in lega e Moto da 

competizione) che si affidano a People 

Design e Mind per collaborazioni 
proficue che durano ormai nel tempo. 

Alcuni si sono concentrati sul percorso 

che li ha portati a conoscere la realtà 

dell’outsourcing, altri hanno raccontato 

la propria carriera personale ricca di 
cambiamenti, per dimostrare come 

siano la curiosità e la grinta a fare la 

differenza.

KICK-OFF 2017 Mantova, 4 Febbraio 2017 
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CAMPIONI 
DA CAPOGIRO! 

 Il Kick-Off 2017 ha rappresentato una
giornata di straordinaria aggregazione, di 
confronto e di appagante divertimento. È in 

queste occasioni che la squadra si costruisce, 

quello spirito di squadra che abbiamo voluto 

trasmettere attraverso il primo Kick-Off 2017. 

La location ospite dell'evento è il Goparc di 
Mantova, il kartodromo indoor più grande 

d'Europa. 

Nella foto a destra vediamo i vincitori della 

gara di go-kart che ha appassionato tutti: 
spettatori e piloti! 
1° classificato: Silvio D'Urbano, che ha anche 

battuto il record invernale di pista. 

2° classificato: Marco Sasanelli. 
3° classificato: Giuseppe Amore. 

Di seguito, la tabella dei tempi dei primi 
classificati. 
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A Parigi dal 14 al 16 marzo 2017 si è 

tenuto il salone francese dei materiali 
compositi JEC World 2017, la più 

grande fiera internazionale del settore, 

che ha visto espositori provenienti da 

tutto il mondo. 

L’esposizione ha infatti incluso 

partecipanti da più di 100 paesi 
stranieri, su una superficie di 62.000 

mq che ha offerto l’opportunità ai 
visitatori di esplorare numerosissime 

realtà e di raccogliere una grande 

quantità d’informazioni grazie alle 11 
conferenze di alto livello. Tra i 
partecipanti si contavano tutti i 
maggiori costruttori mondiali di auto. 

Presente al JEC anche Mind, con uno 

stand di 88 mq, che nel corso dei tre 

giorni ha ospitato oltre 170 persone 

appartenenti a 80 aziende prestigiose. 

Lo stand Mind ha suscitato un forte 

interesse, grazie alla sagoma di una 

nota auto sportiva di lusso che 

supportava componenti in fibra di 
carbonio realizzati al 100% all'interno 

del nuovo sito produttivo Mind. 

Particolarmente attrattivi anche i 
prodotti tipici della nostra regione, che 

non potevano mancare. 

Un'occasione per mostrare al pubblico 

internazionale il proprio know-how 

tecnico e la propria expertise, al motto 

di "Smart ideas become great 
products". 

JEC WORLD 2017 Parigi, 14-16 Marzo 2017 
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PROSSIMI 
CORSI 

PREVISTI 

Tra i corsi in programma 

in data ancora da definirsi, 
vi sono anche i seguenti: 

OLEODINAMICA 

PNEUMATICA 

TEDESCO

People Design offre 

formazione continua sulla 

base delle esigenze del 
cliente e delle singole risorse 

garantendo un costante 

percorso di crescita 

professionale. 

Una formazione non stop di 
cui usufruire al meglio. 

RICHIESTE 

NUOVI CORSI 

Per richieste, suggerimenti o 

informazioni relativi ai corsi di 

formazione, scrivete a: 

ufficiohr@peopledesign.it 



CORSO 
PROJECT 
MANAGEMENT

Il percorso in Project Management ha 

l'obiettivo di formare i professionisti nella 

gestione completa di tutte le sfumature 

tecniche e gestionali dei progetti. L'intero 

percorso è rivolto a progettisti che 

dovranno occuparsi di attività di 
coordinamento operativo su progetti di 
sviluppo prodotto. 

20/5 -27/5 - 17/06/2017

Da Aprile 

CORSO 
LINGUA 
INGLESE 

Al fine di migliorare le competenze
linguistiche di tutti i dipendenti, People

Design finanzia corsi di lingua inglese
dislocati su tutto il territorio nazionale e

anche in sede (con un teacher dedicato).

Attraverso il percorso formativo di Wall
Street Institute è possibile seguire la

formazione anche online.

P E O P L E  A C A D E M Y  



CORSO 
EXCEL 
INTERMEDIO 

Impostazioni e formattazione dati
Calcoli numerici e formule
Progettazione di grafici
Formattazione condizionale
Ricerca verticale e funzionalità Dati 
Subtotale
Tabelle Pivot 

Implicazioni legali tra DIRETTIVA 

MACCHINE e DLG 81/2008
Marcatura "CE"

Metodi per la prevenzione degli 
infortuni
Norme di sicurezza per protezioni e 

ripari
Valutazione del rischio (metodo FMEA)

Elaborazione fascicolo tecnico
Case history

18/02/2017

26/01 - 21/02/2017 

CORSO 
DIRETTIVA 
MACCHINE 

P E O P L E  A C A D E M Y  



Come avviare un'azione di Problem
Solving
Il diagramma delle correlazioni
Il diagramma di Ishikawa
Il controllo dei processi, metodo PDCA
Le principali tecniche di Problem 

Solving: Brainstorming, FMEA, TRIZ

CORSO 
PROBLEM 
SOLVING 

08/04/2017

CORSO 
TEMPI E 
METODI 

Cicli di lavorazione (tipi di ciclo e loro 

applicazione)

Make or Buy (peculiarità e tipo di scelta)

Ciclo Push e ciclo Pull (quando e come 

applicarli)
Elementi di cronotecnica (metodi per il 
rilievo dei tempi e loro valutazione)

Efficienza produttiva (metodi per la 

misurazione e interpretazione dei valori)

18/03/2017
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4° MASTER 
INGEGNERIA RACING 

Il Master in Ingegneria del Veicolo da 

Competizione è un percorso formativo 

specialistico organizzato da People Design 

con il coordinamento tecnico dell'ing. Mario 

Manganelli, responsabile R&D motore in 

Aprilia Racing. Si compone di 4 moduli 
tematici: Motore, Dinamica-Aerodinamica, 

Materiali ed Elettronica. 

La 4° edizione, che si tiene e ogni sabato da 

ottobre 2016 a giugno 2017 presso il Camplus 
Alma Mater di Bologna, sta per volgere al 
termine. 

Rimanete aggiornati su: 

www.peopledesign.it/master

P E O P L E  A C A D E M Y  

http://www.peopledesign.it/master




Fiere 
Fiera MECSPE (23-25 marzo 2017)

S O C I A L  

Social N° 1

Ecco il post degli ultimi 3 mesi che è 

andato più forte di tutti, con il maggior 
numero di condivisioni! 

I canali social si sono affermati oggi come il 
mezzo più potente di comunicazione. 

Partecipando tutti all'attività social di 
People Design, aiutiamo l'azienda a 

crescere! 

Partecipa attivamente su: 

Come tutti gli anni, i nostri ragazzi del 
People Lab hanno partecipato a scopo 

didattico alla fiera MECSPE. 

P E O P L E  A C A D E M Y  

https://twitter.com/people_design
https://www.facebook.com/peopledesign.modena/?fref=ts
https://it.linkedin.com/company/people-design




FEEDBACK  
FEEDBACK PEOPLE LAB: 

"TI VOLEVO RINGRAZIARE PER L'OPPORTUNITÀ CHE MI STATE 

DANDO E PER IL TEMPO CHE MI HA DEDICATO EMANUEL, 

PERSONA DI UNA CULTURA TECNICA SMISURATA". 

SALVATORE R. 

FEEDBACK CORSO DIRETTIVA MACCHINE: 

"VOLEVO RINGRAZIARVI PER ESSERVI MOBILITATI E RESI 

DISPONIBILI PER ORGANIZZARE IL CORSO SULLA DIRETTIVA 

MACCHINE. È STATO MOLTO UTILE E MI HA APERTO UN MONDO 

SU TUTTO CIÒ CHE UN PROGETTISTA DOVREBBE SAPERE E 

CONOSCERE. SALVATORE P. È STATO MOLTO BRAVO NEL 

RENDERE 8 ORE DI CORSO VERAMENTE INTERESSANTI 

DALL'INIZIO ALLA FINE!" 

MATTEO G. 

FEEDBACK CORSO PROBLEM SOLVING: 

"SALVATORE P. È ECCEZIONALE, SPIEGA IN MANIERA CHIARA ED 

UNISCE LA TEORIA ALLA PRATICA GRAZIE ALLE SUE ESPERIENZE 

SUL CAMPO. I CONCETTI TRASMESSI, UTILI FIN DA SUBITO, 

STIMOLANO LA RICERCA DI METODO E ORGANIZZAZIONE PER 

IMPOSTARE IL LAVORO". 

SIMONE C. 

FEEDBACK CLIENTE: 

"SONO PARTICOLARMENTE SODDISFATTO DI QUESTA 

PRESTAZIONE PERCHÉ ABBIAMO AFFIDATO A PEOPLE DESIGN UN

PROGETTO COMPLETO CON MOLTEPLICI PROBLEMI DA RISOLVERE 

E, GRAZIE A UN OTTIMO LAVORO DI SQUADRA, L'OBIETTIVO È 

STATO RAGGIUNTO". 

PROJECT MANAGER - AZIENDA LEADER NELLA PRODUZIONE DI 

MACCHINE PER PANNOLINI 

D I C O N O  D I  N O I  



Non è facoltà 
dei mortali 

di comandare 
al successo; 

ma noi faremo 
di meglio: lo 
meriteremo.  

J O S E P H  A D D I S O N  
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